\ SPORTSK,

Na temelju élanka 13. Zakona o udrugama (Nar. nov. 74/14.), Zakona o sportu (NN 71/08,
150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/1 3) Skupstina Zajednice $portskih udruga grada Beli§¢a je
na izbornoj sjednici odrzanoj 17.03.2022. godine donijela

STATUT o
ZAJEDNICE SPORTSKIH UDRUGA GRADA BELISCA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupaniju, izgledu peéata udruge, o
cilievima i podrugju(ima) djelovanja sukladno cilievima, djelatnostima kojima se ostvaruju
cilievi, te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu o nacinu osiguranja javnosti djelovanja
udruge, o uvjetima i naéinu uClanjivanja i prestanku &lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti lanova i nadinu vodenja popisa &lanova, tijelima
udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nadinu
odlu€ivanja i trajanju mandata te naginu sazivanja skupstine u sluéaju isteka mandata, izboru
i opozivu likvidatora udruge, medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih oblika,
prestanku postojanja udruge; o imovini, na&inu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku
s imovinom u sluéaju prestanka postojanja udruge, te o nacdinu rieSavanja sporova i sukoba
interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znaéaja za udrugu.

Clanak 2.

Puni naziv Zajednice glasi: Zajednica $portskih udruga grada Beli§¢a;
Skraceni naziv Zajednice je: ZSU grada Belis¢a:

Sjediste Zajednice je u Beli&éu:

Zajednica djeluje na podrugju grada Beli§éa:

Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi lzvréni odbor Zajednice.

Clanak 3.

Zajednica $portskih udruga grada Beli§¢a je neprofitna pravna osoba, koja pravnu osobnost
stie¢e danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.
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PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE ZAJEDNICE

Clanak 4.

Zajednicu predstavljaju i zastupaju predsjednik i tajnik.
J/rsitelji duznosti predsjednika i tajnika zastupaju i predstavijaju Zajednicu.

Clanak 5.

Zajednica ima pecat.

PeZat Zajednice je okruglog oblika promjera 40 mm. U sredini pecata nalazi se grb grada
3eliséa koga kruzno uokviruje natpis: Zajednica $portskih udruga grada BeliS¢a, Belisce,
Zelieznitka 20.

CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA , DJELATNOSTI ZAJEDNICE
Clanak 6.

Jdruga je osnovana u cilju:
e razvitka i promicanja sporta na podrucju grada Beli§¢a,
« razvitka sportskih aktivnosti djece i mladeZi, te sportsko-rekreacijskih aktivnosti gradana
i invalidnih osoba;
 poticanja vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranja uvjeta za postizanje vrhunskih
sportskih dometa,
« promicanja odgojnih funkcija sporta, fair playa, razumijevanja, tolerancije i odgovornosti
kroz bavljenje sportom,
« 3irenja olimpijskih ideala i jacana olimpijskog pokreta,
Zajednica sukladno ciljevima Zajednice djeluje na podrudju sporta i gospodarstva.

NACELA DJELOVANJA ZAJEDNICE

Clanak 7.

. Dielatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

 organiziranje i provodenje sportskih natjecanja i sportskih priredbi;

¢ sudjelovanje u sportskom natjecanju;

o potide i promite sport djece, mladezi, studenata, osoba s invaliditetom i sportsku

rekreaciju gradana,

sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu sportasa

promi&e stru&ni rad u sportu i brine o osposobljavanju struénih djelatnika;

upravlja sportskim objektima i sudjeluje u brizi o njihovoj namjeni

skrbi o opéoj i posebnoj zdravstvenoj sposobnosti sportasa;

organiziranje i razvijanje sportskih udruga i sportskih djelatnosti

utvrduje i ostvaruje politiku promicanja sporta na podrucju grada;

uskladuje aktivnosti svojih &lanica;

potiée i promi&e sport u skladu s Nacionalnim programom sporta;

sudjeluje u provedbi i obavlja zada¢e Nacionalnog programa sporta, odnosno godisnjeg

programa provedbe Nacionalnog programa sporta; ‘

«» objedinjuje i uskladuje programe sporta, predlaze program javnih potreba u sportu i
sudjeluje u njegovom ostvarivanju,

« skrbi o kategoriziranim sportagima i svojim aktima ureduje opseg i nacin ostvarivanja
njihovih prava;



-

» sudjeluje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog para-
olimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih;

« pruza struénu i drugu pomo¢ ¢&lanicama Zajednice u vezi s primjenom Zakona 0
udrugama, Zakona o sportu, Zakona o financijskom poslovanju i ragunovodstvu
neprofitnih organizacija, te drugih propisa u vezi sa sportskom djelatnoscu.

« obavijanje gospodarske djelatnosti koje Zajednica obavlja, a sukladno posebnim
propisima kojima se utvrduju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti.

~ospodarskal/e djelatnosti koje Zajednica obavlja su:
« Iznajmljivanje poslovnih prostora,
 iznajmljivanje sportskih dvorana, organiziranje sportskih natjecanja i priredbi
« iznajmijivanje sportskih objekata, kuglane, opreme,
e Pruzanje ratunovodstveno — knjigovodstvenih, administrativno — financijskih usluga
drugim fiziékim ili pravnim osobama,
Pruzanja usluga sportske poduke
Sklapanje sponzorskih i reklamnih ugovora.

Zajednica navedene djelatnosti ne moze obavljati radi stjecanje dobiti.

2x0 u obavljanju svoje djelatnosti Zajednica ostvari viSak prihoda nad rashodima, on se moze
spotrijebiti iskljugivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti Zajednice kojima se ostvaruju
=%evi Zajednice, sukladno ovim Statutom.

Clanak 8.

Zajednica, u okviru svojih ovlastenja, vrsi nadzor nad izvréenjem programa €lanica i kontrolu
samjenskog utro$ka onih sredstava koja su, temeljem Zakona o sportu, prenesena Zajednici
radi izvr§avanja programa zadovoljavanja javnih potreba u sportu, a koja sredstva Zajednica,
4 tu svrhu, doznaci €lanicama.

Dielatnost Zajednice proizlazi iz temeljnih ciljeva iz élanka 6. ovoga Statuta, te zadaca i poslova
«oje su joj povjerile Clanice.

NAGIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA ZAJEDNICE

Clanak 9.

Rad zajednice je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
« pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima tijela Zajednice
drugim pozvanim osobama;
« obavjestavanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog priopéavanja o odrZavanju
sjednica;
 obavjestavanjem gradana o radu | poslovanju Zajednice putem sredstava priop¢avanja
i na tiskovnim konferencijama;
« putem sluzbene internetske stranice;
« na druge nacine _;.



ALANSTVO U UDRUZI

Glanak 10.

Svaka pravna osoba koja to zeli i koja prihvaéa ciljeve radi kojih je Zajednica osnovana i
odredbe ovog statuta, moze postati ¢lanom Zajednice, sukladno zakonu i statutu. Pravna
osoba ostvaruje &lanstvo u udruzi putem ovlagtenog predstavnika.

Clanak 11.

U Zajednicu se moZe uclaniti pod uvjetom slijedecih kriterija:

da su osnovani sukladno zakonu | upisani u Registar udruga Republike
Hrvatske, odnosno drugi odgovarajui registar i Registar sportskih djelatnosti pri
zakonom odredenom tijelu drzavne uprave,

da imaju sjediéte i da svoju osnovnu Sportsku djelatnost obavljaju na podrucju
grada Belis¢a,

da im je osnovna svrha osnivanja i djelovanja promocija sporta,

da ostvarivanjem svojih ukupnih zadaca pridonose razvitku, ugledu i afirmaciji
sporta u cjelini,

da je sport priznat od Hrvatskog olimpijskog odbora i da je u nomenklaturi
Sportova Hrvatskog olimpijskog odbora,

da imaju osigurana nuzna sredstva i uvjete za pogetak obavljanja djelatnosti koji
su utvrdeni propisima nacionalnih saveza, a u vezi s minimalnim brojem
sportada, struénog kadra, objekata, opreme i rekvizita,

da prihvac¢aju ovaj Statut i zajednicke ciljieve i zadace utvrdene njime i drugim
aktima Zajednice,

da su ¢lanovi gradskih, zupanijskih, odnosno nacionalnih Sportskih saveza ili
udruzenja, udruzenih u Hrvatski olimpijski odbor.

Sportske udruge €ija je osnovna sportska djelatnost sudjelovanje u sportskim
natjecanjima, pored navedenih kriterija, moraju biti ukljuene u redovni sustav
natjecanja pripadajuceg nacionalnog saveza.

Clanak 12.

Sportski klubovi i ostale pravne osobe iz &lanka 11. ovog Statuta koje obavljaju sportsku
dielatnost zahtjev za uélanjenje podnose Zajednici i dostavijaju:

Odluku tijela Udruge o uélanjenju u Zajednicu,

kopiju ovog Statuta,

kopiju rieenje nadleznog tijela drzavne uprave 0 upisu u Registar udruga
Republike Hrvatske,

kopiju Drzavnog zavoda za statistiku 0 razvrstavanju poslovnog subjekta
(udruge) prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti,

izvadak iz Registra sportskih djelatnosti,

broj iz Registra neprofitnih organizacija

potvrda o €lanstvu u Zupanijskom, odnosno nacionalnom savezu ili udruZenju
udruzenom u Hrvatski olimpijski odbor i ukljuéenost u redovnom sustavu
natjecanja, .

podatke o osobama ovlastenim za zastupanje i predstavljanje, -

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz €lanka 11 stavak 1. to¢ka 5.,

ostale podatke o ¢&lanici.



——'“—

Glanak 13.

smorski Klubovi iz Elanka 11 stavak 1. ovog Statuta primaju se u priviemeno ¢lanstvo u
s=dnici, na rok od tri godine od dana donogéenja odluke.

~azdoblju iz stavka 1. ovog €lanka Zajednica ce pratiti djelovanje privremene &lanice, nakon
=gz se donosi odluka o statusu privremene ¢lanice.

. ~zzdoblju iz stavka 1. ovog ¢lanka Zajednica portskih udruga grada Belis¢a, u okviru svoje
setatnosti, nije duzna osigurati materijaine i druge uvjete za provedbu programa privremene
Sanice.

=-s=mena Clanica ima prava i obveze ¢lanice Zajednice, osim prava odlugivanja i
sudelovanjau upravljanju poslovima Zajednice, te uz ograni¢enja iz stavka 3. ovog ¢lanka.

-
—_—

Glanak 14.

S-pajanjem jednog ili vise sportskih klubova drugom sportskom klubu, pripojeni kiub prestaje

sostojati i gubi dotadadnji steceni status u Zajednici, a klub kojem je pripojen zadrzava svoj
ss=teni status U Zajednici.

’ Sozianjem dvali vige sportskih klubova, spojeni klubovi prestaju postojati i gube steceni status
2 Zajednici, a novonastali sportski klub stjete status priviemene glanice Zajednice pod
svistima iz ovog Statuta.
=adielom sportskog kluba na dva ili vise sportskih klubova, podijeljeni klub prestaje postojati i
gubi stedeni status u Zajednici, a novonastali klubovi stjecu status privremene ¢lanice
Zzi=dnice pod uvjetima iz ovog Statuta.

Glanak 15.

Zz=dnica vodi popis svojih Clanova.
=-pis ¢lanica vodi se elektroni&ki ili na drugi prikladan nacin u Zajednici i sadrZi:
e naziv Elanice,
osobni identifikacijski broj (OIB),
datum osnivanja,
datum pristupanja Zajednici,
kategorija Elanstva,
datum prestanka Elanstva,
‘. ¢ druge znacajne podatke O &lanici.
Ocgovorna osoba za vodenje i dostavu podatka Elanicama je tajnik.
=~ois Zlanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Glanak 16.

_&anjenjem u Zajednicu, Clanice prihvacaju sva prava, obveze i odgovornosti utvrdene ovim
2sztutom i drugim aktima Zajednice.

J&anjenje U Zajednicu i medusobni odnosi ¢&lanica U Zajednici zasnivaju se na nacelu
-zwnopravnosti i zajednickog interesa.

*.=nice Zajednice svoju samostalnost i pravni subjektivitet ostvaruju u programskom i

-=slovnom pogledu, te pravom odlugivanja i djelovanja iz djelokruga svog rada, kao i
s~o&enjem potpune odgovornosti za svoje radnje.




>RAVA, OBVEZE | ODGOVORNOST CLANICA

Clanak 17.

Svaka &lanica ravnopravno sudjeluje u radu Zajednice te ima pravo:

putem Zajednice sudjelovati u utvrdivanju politike razvoja sporta u gradu;
razmatrati Statut i druge akte Zajednice i na njih davati primjedbe, prijedloge
i miljenja;

predlagati i pokretati raspravu na tijelima Zajednice o pitanjima iz podrucja
sporta;

predlagati rjeSenja pojedinih pitanja u podruéju sporta iz nadleZnosti
Zajednice;

traziti miljenja, stavove i objasnjenja o pitanjima iz podrucja sporta i
objasnjenja u vezi s radom i tijelima Zajednice;

sudjelovati, sukladno odredbama ovog Statuta, u upravljanju poslovima
Zajednice te birati, imenovati i opozivati predstavnike u tijela Zajednice;
sudjelovati u utvrdivanju zajedni¢kih programa razvoja i unaprjedenja sporta
koji se ostvaruju u okviru, odnosno putem Zajednice;

sudjelovati u utvrdivanju ukupnog programa sporta na razini grada za Ciju se
realizaciju sredstva osiguravaju proracunom.

Clanak 18.

Svaka ¢lanica obvezna je:

svoju djelatnost obavljati sukladno utvrdenoj politici razvoja sporta;
dosljedno provoditi sve odluke nadleznih tijela Zajednice koje se na njih
odnose;

izvr8avati financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerene Zajednici;
u utvrdenom roku dostavljati plansko-programske dokumente (uklju€ujuéi
financijski plan), izvie$¢éa o radu (uklju€ujuci financijsko izvje$¢e), podatke za
vrednovanje/ bodovanje sporta sukladno opéim aktima Zajednice, izvjesca o
odrzanim skupétinama kao i sve relevantne promjene svojih podataka od
znataja za rad i funkcioniranje udruge.

glanice Zajednice, putem svojih predstavnika, duZne su prisustvovati i
sudjelovati na Skup&tinama Zajednice te na svim priredbama koje organizira
zajednica, a za koje je poslan sluzbeni poziv od strane tajnika Zajednice;
¢lanica zajednice koja se neopravdano ne odazove na Skupétinu ili priredbu
u organizaciji Zajednice biti ¢e jednokratno kaZnjena nov&anim iznosom, a
odluku o visini kazne donijeti ¢e izvrSni odbor Zajednice.

Clanak 19.

Zianice sudjeluju u upravljanju poslovima Zajednice putem svojih predstavnika, davanjem
nicijative za razmatranje odredenih pitanja na tijelima Zajednice i na druge nacine utvrdene

ovim Statutom.



Clanak 20.

=redstavnici &lanica u Skupstini iznose stavove i odlu€uju vodeéi raduna da svojim radom
Zrazavaju i zastupaju stavove i interese Clanice koja ih je izabrala, kao i cilieve i zadaée
Zajednice utvrdene ovim Statutom.

Sredstavnici izabrani u izvréno tijelo Zajednice duzni su, kao &lanovi tog tijela, izrazavati i
zastupati utvrdenu politiku Zajednice.

Clanak 21.

Svaka ¢lanica samostalno donosi statut i druge akte kojim utvrduje svoju organizaciju i nagin
djelovanja.

Statut i drugi akti élanica moraju biti sukladni zakonu, ovom Statutu i drugim aktima Zajednice.
Clanice su duzne svojom ukupnom aktivnoséu djelovati na ostvarivanju zajedniékih ciljeva i
zadaca u podruéju $porta utvrdenih ovim Statutom i drugim planskim dokumentima Zajednice.

Clanak 22.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

* prestankom postojanja i djelovanja ¢&lanica sukladno Zakonu o udrugama;

¢ odlukom Skupstine Zajednice, ako &lanica stalno i pored upozorenja djeluje
suprotno odredbama ovog Statuta, zakonu i zajednickim interesima:

® U sluaju nepristupanja u &lanstvo ili prestanka Elanstva u gradskom,
Zupanijskom, odnosno nacionalnom savezu ili udruZenju, udruzenom u
Hrvatski olimpijski odbor:

* odlukom Skupstine ukoliko &lanica ne ispuni financijske i ostale obveze
prema Zajednici utvrdene ovim Statutom | ostalim aktima Zajednice;

® pravomoénom odlukom suda kojom je &lanu zabranjeno djelovanje - danom
pravomocnosti odluke;

® na vlastiti zahtjev i uz obrazloZenje.

Clanak 23,

Sadiuku o iskljugenju &lanice iz Zajednice, sa obrazloZenjem, donosi Izvrsni odbor Zajednice.
s« ucena Clanica ima pravo u roku od 15 dana, racunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti
Z2'ou skupstini Zajednice.

S«upstina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, ragunajuéi od dana dostave Zalbe.
—cluka Skupstine Udruge o isklju€enju je konaéna.

Oagovornost
Clanak 24.

=#2 pojedina Clanica svojim djelovanjem ne ostvaruje ciljeve zbog kojih je osnovana, odnosno
S=ue protivno propisima, odredbama ovog Statuta ili utvrdenim zadaéama, javno
Jmaiovazava, vrijeda i Siri neistine o raduy predsjednika i 10 Zajednice, nadlezno tijelo
—==dnice moZe razmotriti djelatnost te &lanice, upozoriti ju na nedostatke u radu i predloZiti
s2zwanje izvanredne sjednice Skupstine i utvrdivanje odgovornosti.
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4ko pojedina &lanica i pored poduzetih mjera iz stavka 1. ovog &lanka nastavi djelovati protivno
stvrdenim principima i cilievima, nadleZna tijela Zajednice iskljucit ée tu €lanicu iz €lanstva i o
tome obavijestiti nadlezno tijelo.

Clanak 25.

Clanica kojoj prestaje &lanstvo u Zajednici duZna je u cijelosti izmiriti svoje dospjele obveze
prema Zajednici i Elanicama.

Clanak 26.

Udruga se moze udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 27.

Medusobne sporove proizasle iz &lanstva u Zajednici i/ili aktivhostima u sklopu djelovanja
Zajednice, ¢lanice se prvenstveno obvezuju rijesiti mirnim putem uz posredovanje lzvrSnog
odbora Zajednice.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa nadlezno je Vije¢a sportske arbitraze i Sportskog
arbitraznog sudi§ta kao samostalnih i nezavisnih tijela za sportsku arbitrazu, osnovanih pri
Hrvatskom olimpijskom odboru.

TIJELA ZAJEDNICE
Clanak 28.

Tijela Zajednice su:

o Skupstina,

e Predsjednik,

e Dopredsjednik,

s Tajnik,

e lzvrSni odbor,

e Nadzorni odbor.



SKUPSTINA

Clanak 29.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravijanja radom i poslovanjem Zajednice.

Pravnu osobu Clanicu Zajednice u skup$tini predstavija ovlastena osoba za zastupanje udruge
li osoba sa pisanom punomodi da je ovlastena za zastupanje iste.

Skupstinu €ine po jedan predstavnik svake Udruge &lanice Zajednice i predstavnik Grada. |1z
sportske udruge iz koje je izabran predsjednik, u sastav Skupétine ulazi jo¥ jedan &lan te
udruge, jer predsjednik mora $tititi interese svih Udruga jednako.

Clanak 30.

Predstavnik u Skup$tini je osoba koja je:
» drzavljanin Republike Hrvatske;
* navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost:
e Clan udruge koju predstavlja i koja to potvrduje pisanom punomoéi udruge.

J Skupétini i ostalim tijelima Zajednice ne mogu biti predstavnici i imati zastupanje osobe koje
SUu:

e Clanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnosti organiziranja sportskih kladionica, kao
i osobe koje su to bile posljednje tri godine;

» osobe koje svojim djelovanjem mogu utjecati na sustav natjecanja u odgovarajuéem
sportu, a osobito menadZeri u sportu, kao i osobe koje su to bile posljednjih godinu
dana;

» osobe koje su posljednje tri godine pravomoéno kaZnjene za djela ili prekr$aje u sportu
ili u vezi sa sportom;

e osobe navedene u Clanku 13 zakona o sportu koji za te osobe definira pravne posliedice
pravomocne osude i vodenje kaznenog postupka.

Clanak 31.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom godi$nje.
Sjednica Skupstine moZe biti redovna, izvanredna i izborna.
Sjednicu saziva predsjednik Zajednice:

e kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu;

o temeljen zaklju¢ka IzvrSnog odbora;

e na zahtjev barem jedne trec¢ine punopravnih &lanica;

e na zahtjev Nadzornog odbora.
J odluci o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto
odrZavanja sjednice U iznimnim slu¢ajevima, kada je to iz tehnikih razloga jednostavnije,
sjednica Skupstine moZe se odrzati i elektronskim putem. U tom slu&aju 3alje se poziv s
oredloZenim totkama dnevnog reda svim &lanovima Skupétine elektroni¢kom postom, a
Zlanovi moraju elektroni¢kom poStom potvrditi da su zaprimili poziv do unaprijed definiranog
roka.
Na elektronskoj sjednici Skupstina punovazno odluéuje ako je natpoloviéna veéina &lanova
Skupstine elektronskom postom potvrdila da je zaprimila poziv i ako se natpoloviéna veéina
Zlanova Skupstine u roku ocitovala o to¢kama dnevnog reda. e
Na elektronskoj sjednici Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom &lanova koji su
glektroni¢kom postom potvrdili primitak poziva i koji su se u roku ogitovali o totkama dnevnog
reda.



T R R T L e

Na temelju dobivenih odgovora i misljenja sastavlja se i vodi zapisnik elektronickog
zasjedanja Skupstine na isti nacin kao i kad Skupstina zasjeda na tradicionalni naéin.

U slu€aju trajne sprije¢enosti predsjednika, sjednicu Skups$tine moZe sazvati i jedan od
dopredsjednika.

' Ovlasteni podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanrednog zasjedanja duZan je u pisanoj formi
obrazloziti potrebu sazivanja zasjedanja, te predloziti njegov dnevni red.

Predsjednik Zajednice mora sazvati i odrzati izvanrednu sjednicu u roku od 15 dana od dana
kada je zahtjev dostavljen.

Ukoliko sjednica ne bude odrzana na nacin iz stavka 6. ovog ¢lanka, sjednicu je ovlasten
sazvati podnositelj zahtjeva za odrZavanje izvanredne sjednice Skupstine. Odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice.

Svake cCetvrie godine saziva se izborna sjednica Skupstine.

Clanak 32.

U slu€aju isteka mandata, sjednicu Skupstine ovlasten je sazvati dotadasnji predsjednik
Zajednice.
Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine ni u roku od 30 dana nakon isteka mandata,
. sjednicu Skupstine oviasteni su sazvati:
» dopredsjednik,
e |zvr$ni odbor,
» Nadzorni odbor
o tajnik
uz navodenje prijedloga dnevnog reda, mjesta i vremena odrZavanja sjednice.

Clanak 33.

=adom Skupstine rukovodi predsjednik Zajednice.

J odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na pogetku sjednice javnim glasovanjem odrediti
/2dnog od dopredsjednika koji ¢e predsjedavati sjednicom.

Dopredsjednik, kada zamjenjuje predsjednika, ima sva prava, duZnosti i ovlastenja kao i
predsjednik.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Zajednice.

Zapisnik potpisuju zapisni€ar i dva ovjerovitelja, odabranim javnim ili elektronskim
zlasovanjem na pocetku sjednice.

. Clanak 34.

Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje natpolovitna vecina
Zslegiranih predstavnika u Skupstini.

S«upstina odluéuje pravovaljano ako je nazoéna natpoloviéna veéina svih ¢lanova Skupstine,
z odluke donosi ve¢inom glasova nazoénih €lanova.

- slu€aju nedostatka kvoruma, &eka se jedan sat i ako se ni nakon toga ne ispune uvjeti za
wdrzavanje sjednice, sjednica se odgada za drugi dan i sat, o ¢emu se izvie$¢uju odsutni
sredstavnici.

Ccluke Skupstine donose se javnim glasovanjem dizanjem ruke, osim u slucaju kada odluci
22 se o pojedinim pitanjima glasuje tajno ili u sluaju odrZzavanja elektronske Skupstine.
=ostupak izbora predsjednika vrsi se javnim glasovanjem dizanjem ruke.

Clanak 35. _
=2z za sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu upucuje
s predstavnicima, odnosno lanicama najmanje 3 dana prije odrZavanja sjednice Skupstine.
“=Zin sazivanja | vodenja sjednice SkupsStine te druga pitanja uvezi s odrZzavanjem sjednice
Swupstine poblize ureduje Poslovnik o radu Skupstine.
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Clanak 36.

U radu Skupstine, kao gosti, mogu sudjelovati predstavnici Sportskih i drzavnih tijela te drugih
organizacija, ali bez prava odlucivanja.

Predstavnike odredenih organizacija i tijela iz stavka 1. ovog Clanka na Skupstinu poziva
predsjednik.

Clanak 37.

Skupétina udruge:

Usvaja Statut, njegove izmjene i dopune, te Poslovnik o radu Skupétine;

utvrduje programsku orijentaciju Zajednice;

usvaja financijski plan i zavr&ni radun;

usvaja izvie$ée o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

odlu€uje o primanju u Punopravno Clanstvo i prestanku &lanstva u Zajednici:

odlu¢uje o udruivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga
odlu€uje o stjecanju nekretnina, prodaji ili prijenosu na druge osobe:

daje mislienje o mrezi sportskih objekata, odnosno planiranju izgradnje sportskih
gradevina na svom podrucju;

razmatra aktualna pitanja iz rada Zajednice, zauzima stavove, te donosi opée i
pojedinacne akte iz svoje nadleZnosti:

bira i razrje$ava predsjednika, dopredsjednike, Izvréni odbor Nadzorni odbor;
odlu¢uje o vrstama nagrada i priznanja, kao i kriterijima za njihovu dodjelu;

proglasava podasne &lanove Zajednice;

odluCuje o statusnim promjenama, promjeni cilieva i djelatnosti, prestanku rada
Zajednice i raspodjeli preostale imovine sukladno zakonu:

odluCuje o Zalbama &lanova na odluke o iskljuéenju iz Udruge

* odluCuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih.

PREDSEJDNIK
Clanak 38.

zvrsne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge
Zajednica ima predsjednika i dva dopredsjednika.

=redsjednik je po funkciji predsjednik Skupétine i IzvrSnog odbora Zajednice.

=radsjednika i dopredsjednike Zajednice Skupstina bira na vriieme od &etiri godine.

“akon isteka mandata, ista osoba moZe biti ponovno imenovana za predsjednika i
Zopredsjednika.

- slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje svim
Zanovima lzvrsnog odbora s danom odrZavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi

cr=dsjednik.
Clanak 39.

== predsjednika moze biti birana osoba Ciju kandidaturu istakne najmanje 1/3 ovlastenih osoba
Z= zastupanje ili predstavnik u Skupstini &lanice Zajednice.

-“wastena osoba za Zastupanije ili predstavnik u Skupstini moze potpisati kandidaturu samo za
&2n0og kandidata.
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<andidat za predsjednika svoju kandidaturu mora istaknuti i dostaviti tajniku Zajednice prije
odrzavanja izborne sjednice Skupstine.

Clanak 40.
Predsjednik Zajednice:

rukovodi radom Zajednice;

zastupa i Zajednicu;

odgovara za zakonitost rada Zajednice;

vodi poslove Zajednice sukladno odlukama Skupstine

saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i IzvrSnog odbora;

skrbi o izvr§avanju odluka Skupstine i 1zvrSnog odbora;

dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga;

potpisuje akte koje donose Skupstina i Izvrsni odbor;

odgovoran je za podno$enje Skupstini prijedloga godidnjeg financijskog izvjesca;
imenuje i opoziva likvidatora;

sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Zajednice,

obavlja druge poslove koji su u vezi s funkcijom predsjednika predvideni ovim Statutom
i drugim aktima Zajednice.

Clanak 41.

Sredsjednik Zajednice odgovoran je za svoj rad Skupstini.
Clanak 42.
Sredsjednik podnosi Skupstini Zajednice godiSnje izvjeSce o radu.
Clanak 43.
Predsjedniku u njegovom radu pomaZu dopredsjednici koji ga zamjenjuju u sluc¢aju njegove
odsutnosti ili sprijeenosti.
DOPREDSJEDNIK

Clanak 44.

Zajednica ima dva dopredsjednika.
Dva dopredsjednika Zajednice biraju se na prijedlog predsjednika na vrijeme od Cetiri godine,
ori éemu je predstavnik Grada jedan od dopredsjednika.

Clanak 45.

Dopredsjednici Zajednice su po funkciji dopredsjednici Skupstine i Izvr$nog odbora Zajednice.
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Clanak 46.

U sluaju odsutnosti ili sprije€enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje jedan od
dopredsjednika, kojeg odredi Predsjednik.

TAJNIK
Clanak 47.

Zajednica ima tajnika.

Tajnik je izvr$no tijelo Zajednice.

Tajnik poslove obavlja profesionalno.

Status, prava, obveze i odgovornost tajnika ureduju se ugovorom o radu.
Tajnika imenuje |zvrSni odbor iz redova javnih i struénih djelatnika u sportu.
Tajnik ne moze biti ¢lan drugih tijela Zajednice.

Mandat tajnika traje Cetiri godine.

Nakon isteka mandata, ista osoba moze biti ponovo imenovana za tajnika.

Clanak 48.

Za tajnika moZe biti imenovana osoba koja, pored opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
utvrdenih zakonom, ispunjava sljedece uvjete:

e daima najmanje srednju struénu spremu;

e daima najmanje 5 godina rada u sportu;

» da poznaje sustav i djelovanje sporta i ima radno iskustvo na rukovodeéim poslovima u

sportu;

¢ da ima organizacijske sposobnosti.
Ako se tajnik nije mogao na vrijeme imenovati, Izvr$ni odbor Zajednice imenovat ¢e osobu koja
e obavljati poslove tajnika do imenovanja sukladno Statutu.

Clanak 49.

Za svoj rad tajnik je odgovoran Skupstini, IzvrSnom odboru i predsjedniku.
Clanak 50.

Tajnik 6bav|ja slijedece poslove:

obavlja stru¢ne poslove za Zajednicu;

o skrbi i poduzima mjere za ostvarivanje utvrdenog plana i programa Zajednice;
brine o zakonitosti rada i ispunjavanju zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih
obveza Zajednice;

¢ naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Zajednice;

¢« pomaze u radu predsjedniku Zajednice i predsjednicima radnih tijela;

e odgovoran je za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, lzvrSnog odbora i drugih
tijela;

* brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, l1zvrSnog odbora i
drugih tijela;

* brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja;

e obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, I1zvr§nog
odbora ili predsjednika.

e Tajnik je odgovorna osoba za vodenje i dostavu podataka o ¢lanicama.
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Clanak 51.

Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovanja u radu svih tijela Zajednice bez prava odlucivanja.
Kada uoéi nezakonitosti u radu tijela Zajednice, tajnik je obvezan upozoriti ga i ukazati na
potrebitost otklanjanja nezakonitosti, a ako upozoreno tijelo ustraje na donesenom aktu, tajnik
je obvezan izvijestiti o tome Nadzorni odbor.

Ako Nadzorni odbor u roku od 30 dana ne poduzme potrebne radnje za otklanjanje
nezakonitosti, tajnik ¢e obavijestiti Skupstinu Zajednice.

U slu€aju odsutnosti ili sprije&enosti tajnika, u svim poslovima u vezi s radom i poslovanjem
Zajednice, kao i u rukovodenju radnom zajednicom, zamjenjuje ga osoba koju imenuje Izvrani
odbor.

Clanak 52.

Tajnik moze biti razrijeSen duZnosti i prije isteka roka na koji je imenovan, ako svojim radom
svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut ili druge akte Zajednice zbog ¢ega nastanu Stetne
posliedice za Zajednicu, ako neosnovano odbije izvrsiti odluke Skupstine i Izvr8nog odbora, te
nezakonitog rada i zlouporabe duznosti.

O razrieSenju tajnika odluéuje Izvréni odbor na prijedlog komisije koju imenuje sa zada¢om
utvrdivanja osnovanosti zahtjeva za razriesenje.

Inicijativu za razrjeSenje tajnika mogu dati predsjednik, Izvrsni odbor, Nadzorni odbor il
najmanje 1/3 predstavnika u Skupétini.

Clanak 53.

Tajnik moZe biti razrije§en duznosti i na viastiti pismeni zahtjev.
Jkoliko se tajnik razrie$ava na viastiti zahtjev, lzvr§ni odbor moze ga razrijesiti odmabh ili
najkasnije u roku od tri mjeseca od podno$enja zahtjeva.

IZVRSNI ODBOR
Clanak 54.

zvrSni odbor je izvr§no i upravno tijelo Zajednice koje izmedu zasjedanja Skupstine upravija
poslovima Zajednice.

Zlanovi Izvrsnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti u radu Izvrénog
odbora.

Clanak 55.

zvr$ni odbor ima 9 &lanova.

=redsjednik Zajednice je i predsjednik Izvr8nog odbora Zajednice.

—va dopredsjednika i &lanovi lzvrénog odbora Zajednice biraju se na prijediog predsjednika iz
=dova predstavnika u Skupstini na vrijeme od ¢etiri godine, pri &emu je predstavnik Grada
=dan od dopredsjednika.

“zkon isteka mandata, ista osoba moze biti ponovno izabrana za élana IzvrSnog odbora.
“m=dsjednik i dva dopredsjednika Zajednice &lanovi su Izvr$nog odbora po polozaju.
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U sluéaju sprijeéenosti ili odsutnosti predsjednika, radom Izvr$nog odbora rukovodi jedan od
dopredsjednika Zajednice ili &an Izvr$nog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

Clanak 56.

Izvr$ni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, najmanje jednom u tri
mjeseca.
Sjednicu Izvr&nog odbora saziva predsjednik Zajednice:

* kada ocijeni potrebnim sazvati;

* na zahtjev Skupstine Zajednice;

* na zahtjev najmanje tri &lana Izvrénog odbora;

* na zahtjev tajnika Zajednice.
U sluéaju trajnije sprijecenosti predsjednika, sjednicu moze sazvati i jedan od dopredsjednika.
Poziv za sjednicu lzvrénog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalima dostavlja se
¢lanovima Izvr$nog odbora najmanje 2 dana prije sjednice.
U slu€aju izvanrednih okolnosti predsjednik moze sazvati telefonsku ili elektronsku sjednicu
lzvrSnog odbora.
Nacin sazivanja i vodenja sjednice Izvr8nog odbora i druga pitanja u vezi s odrZzavanjem
sjednice poblize ureduje Poslovnik o rady Skupstine po &ijim odredbama radi i Izvr3ni odbor.

Clanak 57.

Clanu lzvr$nog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na Kkoji je izabran:

e ostavkom;

* razrjeSenjem;

* nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duZnost.
Novog &lana Izvrinog odbora, na prijedlog predsjednika, bira Skupstina Zajednice iz svojih
redova.
Mandat novoizabranog &lana Izvrénog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran
Zlan Izvr$nog odbora kojem je prestao mandat.

Clanak 58.

Skupstina moze razrijesiti &lana Izvr$nog odbora ili Izvr&ni odbor u cjelini ako ocijeni da postupa
orotivno ovom Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvr§ava odluke
Skupstine ili Izvr$nog odbora.

zvrSni odbor ili &lan Izvr$nog odbora razrjesuju se po postupku po kojem su izabrani.
“rijedlog za razrieSenje pojedinog &lana IzvrSnog odbora moze podnijeti svaka é&lanica
Zajednice ili najmanje pet predstavnika u Skupstini, odnosno predsjednik.

=rjedlog za pokretanje postupka za razrieSenje &lana lzvrénog odbora moze dati i lzvrsni
adbor.

Clanak 59.

Zvrsni odbor nadlezan je:

* utvrdivati prijediog Statuta i drugih akata koji su u nadleznosti Skupétine; -

* donositi odluke, pravilnike i druge akte kojima se osigurava uredno poslovanje
Zajednice i izvrSavanje programa Zajednice, ako ovim Statutom nisu stavijeni u
nadleZnost Skupstine:

* pripremati materijale o kojima odluéuje Skupstina;
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* Dbirati i opozivati predstavnike u tijela organizacija u &ijem radu sudjeluju i predstavnici
Zajednice;

* razmatrati rad predstavnika Zajednice u Sportskoj zajednici Osjecko-baranjske Zupanije

i drugim organizacijama;

imenovati i razrijesiti tajnika;

organizirati rad i djelovanje Zajednice izmedu sjednica Skupstine;

provoditi ili osigurati provodenje odluka Skupstine;

predlagati Skupétini primanje u punopravno &lanstvo i prestanak ¢lanstva;

odluivati o primanju u privremeno &lanstvo i prestanku privremenog ¢&lanstva u

Zajednici na temelju pracenja djelovanja privremene &lanice.

 donositi i usvajati kriterije za programiranje i dodjelu financijskih sredstava, te prijedlog
objedinjenog i uskladenog programa javnih potreba u sportu;

e utvrdivati prijediog financijskog plana i zavrnog raduna Zajednice;

* izvrSavati financijski plan Zajednice i u okviru njega odlugivati o rasporedu i dinamici
kori$tenja sredstava;

* odlucivati o stjecanju, prodaiji ili prijenosu na druge osobe pokretnih stvari i davanju u
zakup pokretnih stvari i nekretnina;

¢ odlu€ivati o svim poslovima u vezi s redovnim upravljanjem nekretninama i pokretnim
stvarima;
imenovati predsjednike i &lanove stalnih i povremenih radnih tijela Zajednice;
skrbiti o provedbi zadaéa utvrdenih Nacionalnim programom sporta, odnosno godi$njim
programom provedbe Nacionalnog programa sporta;

* razmatrati pitanja iz rada &lanica i poduzimati odgovarajuce mjere za unaprjedenje tog

rada;

odlucivati o organizaciji struénih i administrativnih poslova za potrebe Zajednice;

predlagati vrste nagrada i priznanja, kao i kriterije za njihovu dodjelu;

predlagati po¢asne &lanove Zajednice:

rieSavati pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, a o tome izvijestiti Skupstinu

obavljati i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktima Zajednice ili koje mu

povjeri Skupstina.

e © o o o

Clanak 60.

‘zvrSni odbor moZe pravovaljano odluéivati ako sjednici prisustvuje viSe od polovine njegovih
¢lanova.

izvr$ni odbor donosi odluke veéinom glasova svih svojih ¢lanova.

Odluke lzvrSnog odbora donose se javnim glasovanjem dizanjem ruke, telefonski ili
elektronskim izjasnjavanjem.

J rjesavanju pitanja koja ne trpe odlaganja, Izvréni odbor moze odiugivati temeljem pismenog
Zjasnjavanja ili telefonom.

Clanak 61.

Clanovi Izvrénog odbora odgovorni su Skupstini za svoj osobni i zajedni&ki rad.

NADZORNI ODBOR
Clanak 62.

“adzor nad radom i poslovanjem Zajednice obavlja Nadzorni odbor.
“adzorni odbor ima predsjednika, dva &lana.
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Clanak 63.

Predsjednika, &lanove Nadzornog odbora bira Skupstina po postupku predvidenom za izbor
¢lanova Izvrénog odbora.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri godine.

Clanak 64.

Nadzorni odbor nadzire i kontrolira provodenje zakonitosti u radu i materijalno- financijskom
poslovanju Zajednice.

Clanak 65.

Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:

e ostavkom;

e razrieSenjem;

* nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duZnost.
Clan Nadzornog odbora moze biti razrijeSen ako svoju duznost u Nadzornom odbory ne
obavlja sukladno Statutu i drugim aktima Zajednice.
Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat prestao temeljem stavka 1. ovog &lanka,
nadlezno tijelo bira novog &lana na vriieme do isteka mandata na koji je izabran prethodnik.

Clanak 66.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju po potrebi, a najmanje jednom godisnje.
Sjednice Nadzornog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik.

Sazivanje sjednice moZe zatraziti Skupétina, &lan lzvr$nog odbora, &lan Nadzornog odbora ili
tajnik.

U slu€aju izvanrednih okolnosti predsjednik moZe sazvati i elektronsku sjednicu Nadzornog
odbora.

U odluci o sazivanju elektronske sjednice predsjednik je duzan u pisanoj formi obrazioziti
potrebu sazivanja elektronskog zasjedanja Nadzornog odbora.

Clanak 67.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje veéina &lanova Qdbora.
Odbor donosi odluke veéinom glasova ukupnog broja &lanova.

Odluke Nadzornog odbora donose se javnim glasovanjem dizanjem ruku ili elektronskim
zjaSnjavanjem.

Clanak 68.

O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjeséuje Skupstinu, odnosno tijelo u Cijem je
radu nastala nepravilnost, a o nepravilnostima koje se pravodobno ne otklone, Nadzorni odbor
duZan je obavijestiti nadlezna tijela kontrole i inspekgcije.
O svom radu Nadzorni odbor podnosi izvjesée Skupstini Zajednice prema potrebi, a najmanje
2dnom godi$nje.

Clanak 69.

o

Tiela Zajednice duzni su Nadzornom odboru pruziti potrebne podatke, omogugéiti uvid u svu
2okumentaciju i osigurati potrebne uvjete za rad.
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RADNA TIJELA
Elanak 70.

Za pripremu prigciogs struénu obradu pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti, zvrsni odbor
osniva, po potrebi, siaine sovremene komisije i druga radna tijela.

72 izvrSavanie posEcine ~oslova i zadaca, |zvréni odbor moze imenovati i pojedinca.
Odiukom © CSANaNc ~adnin tijela lzvréni odbor utvrduje sastav, zadaée, ovlastenja, nadin rada,
trajanie Mancat3. «2C sruga pitanja znaéajna za njihov rad.

Nz kormishe | OTagE TOnE tyela ne mogu se prenijeti nadleznosti odlugivanja o pitanjima koja
. ovirm Sssasorm povierena Skupétini i lzvrSnom odboru.

72 svoi m=c Samow racnin tijela odgovorni su Izvrénom odboru i predsjedniku.

| n

oA, WACIN STJECANJAI RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 71.

—ewime Zajednice Cine novéana sredstva koja je udruga stekla, dobrovoljnim prilozima i
“=rowima, novEana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju
=iievi. financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
~xaine i podrutne (regionalne) samouprave te fondova ifili inozemnih izvora, kao i druga
~oviana sredstva stecena U skladu sa zakonom.

Jdruga mozZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
~dredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 72.

Sportski programi koji sé provode u okviru, odnosno putem Zajednice i nacin osiguravanja
sredstava za realizaciju tih programa utvrduju se programom javnih potreba u sportu grada.
Programom javnih potreba, temeljnim planskim dokumentom sufinanciranja i razvoja sporta u
gradu, utvrduje se sadrzaj, nacin i opsegd zajednickih programa, uvjeti pod kojima ¢e se
programi provoditi, te neposredni nositelji realizacija za pojedine programe.

Programom javnih potreba u sportu utvrduju se i programi koji ce se realizirati u cijelosti
sredstvima Zajednice, kao i akcije koje Ce se realizirati uz djelomiéno sudjelovanje Zajednice

u njihovom financiranju.

Clanak 73.

Programi iz Elanka 72 ovog Statuta predstavljaju sintezu ukupnih programa Zajednice i njezinih
&lanica, kroz koje se ostvaruju utvrdene potrebe i interesi u podrugju sporta grada Belisca.

Glanak 74.

Program javnih potreba u sportu za koji se sredstva osiguravaju iz Proratuna Grada, dostavlja

se u predvidenim rokovima tijelu Grada nadleznom za poslove sporta.
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Clanak 75.

Za obavljanje djelatnosti, poslova i zadaéa navedenih u Clanku 6. ovog Statuta, Zajednici se
iz Proratuna Grada osiguravaju potrebna sredstva.

Sredstvima iz stavka 1. ovog &lanka raspolaze Zajednica, a prenose se na ra&un Zajednice
na osnovu prihvaéenih programa.

Sredstva odobrena iz Prora&una Grada za realizaciju utvrdenih programa, Zajednica
usmjerava neposrednim izvrsiteljima prema dinamici prilieva sredstava i aktivnosti &lanica.

Clanak 76.

Sredstva Proraduna strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljuéivo za poslove i zadace
prihvacene programom javnih potreba u sportu za tekuéu godinu i ne mogu se prenositi u
sliedec¢u godinu.

Clanak 77.

Osim sredstava navedenih u &lanku 76. ovog Statuta, novéana sredstva Zajednica &ine i
novcana sredstva koja &lanice ili sportske zajednice vi$e razine, udruZe u Zajednicu s ciliem
financiranja ili sufinanciranja zajednigkih programa i aktivnosti u skladu sa Statutom i
propisima, te nov€ana sredstva ostvarena kroz gospodarsku djelatnost.

Clanak 78.

Nové&ana sredstva koja Zajednica stekne sukladno &lanku 77 koriste se prvenstveno za:
* povecani opseg programiranih aktivnosti do kojeg moZe neplanirano dodi, a za &to
namjenska sredstva nisu dostatna;
* neplanirane nove akcije i aktivnosti koje su opéenito u funkciji unaprjedenja rada u
podrudju sporta;
* ostale svrhe kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom.
Jdluku o koriStenju sredstava iz ovog &lanka donosi Izvr&ni odbor.

Clanak 79.

=Thod | 2cac Zzjednice utvrduju se financijskim planom.
Smancisk pian u osnovi proizlazi iz programa rada Zajednice i &ini njegov sastavni dio.
J Financiseom planu iskazuju se svi prihodi i izdaci Zajednice.

Clanak 80.
Financijski plan Zajednice donosi Skupétina Zajednice prije po&etka godine za koju se donosi.
Ako financijski plan Zajednica ne donese prije pogetka godine za koju se donosi, rad Zajednice

financira se na osnovu priviemenog financijskog plana ili na osnovu financijskog plana protekle
godine, ali najduZe do 31.3. tekuce godine.

Clanak 81.

~inancijskim planom planira se i projicira raspored sredstava za pojedine namjené-'u godini za
<oju se plan donosi. Financijskim planom Zajednice poblize se odreduje raspodijela sredstava
za pojedine programske zadaée, djelatnosti i nositelje.
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Usvojeni financijski plan moZe se tijekom godine mijenjati. Izmjene financijskog plana u pravilu,
obavljaju se po postupku propisanom za dono$enje financijskog plana.

Iznimno, 10 Zajednice moze nerasporedena sredstva predvidena tijekom tekuce godine po
pojedinim stavkama predvidenim financijskim planom, preusmjeriti za druge potrebe i stavke
financijskog plana, ali je duzan na prvom zasjedanju Skupstine Zajednice podnijeti Skupstini
Zajednice na usvajanje izmjene i dopune financijskog plana.

Odgovorna osoba za izvréenje financijskog plana je tajnik Zajednice.

Izvréni odbor svojom odlukom utvrduje i druge osobe s ovladtenjima u financijsko materijalnom
poslovanju.

Skupstina Zajednice svojom odlukom utvrduje iznos sredstava s kojima moZe raspolagati
predsjednik, a prema usvojenom financijskom planu.

Clanak 82.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice organizira se i vodi sukladno propisima o
financijsko-materijalnom poslovanju i aktima Zajednice.

Obavljanje struénih i administrativnih poslova za potrebe Zajednice obavljaju knjigovode
Zajednice,

Obavljanje pojedinih struéno-administrativnih pomoénih ili drugih poslova koji su povremeni ili
priviemeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomiéno da se obavljaju u okviru Zajednice, Izvr8ni
odbor moZe povieriti siruénoj sluzbi druge organizacije ili njihovo obavljanje moze osigurati
ugovorom o djelu il autorskim ugovorom.

Status, ustroistvo, financiranje i organiziranje rada knjigovode utvrduje Izvrsni odbor.

Clanak 83.

Prijedlog goddniag financijskog izvjed¢a osoba ovlastena za zastupanje, Predsjednik, podnosi
Skupétn nz razmatranje | usvajanje.

Clanak 84.

Taecsricz mode stecati pokretnu i nepokretnu imovinu raspolazui njome s pozornoséu

grecnog | sawesnog gospodara.

IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Clanak 85.

Likvidator je fizitka ili pravna osoba koju imenuje Predsjednik Zajednice i koja je kao likvidator
upisana u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti élan Zajednice.

Postupak likvidacije provodi se u slu¢ajevima propisanima Zakonom o udrugama.
Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje
Zajednice.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

Likvidator je duZan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su propisani
zakonom u slu¢aju prestanka djelovanja udruge.
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PRESTANAK POSTOJANJA ZAJEDNICE | POSTUPAK S IMOVINOM

Clanak 86.

Zajednica prestaje postojati i djelovati iz razloga propisanih zakonom i odlukom Skupétine
usvojenom vecinom od strane 2/3 svih &lanova Skupstine.

Clanak 87.

U slu&aju prestanka postojanja Zajednice imovina se, nakon podmirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi koja nastavlja djelatnosti i skrb o
funkcioniranju i razvoju sporta na podrugju grada Belis¢a, a na temelju odluke Skupstine
sukladno ovom Statutu.

Ukoliko se u slugaju iz stavka 7. ovog Zlanka ne moze provesti postupak predaje imovine,
preostalu imovinu stjede Grad Belisce.

U sludaju prestanka pesioana Zajednice, imovina se ne moze dijeliti osnivacima, glanovima,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 88.

Statut Zajednice, te njegove izmjene i dopune donosi Skupétina vecinom glasova ukupnog
broja &lanowa Skupstine Udruge nakon prevedene rasprave.

Clanak 89.

Soéi 2kt Zajednice uskladit ée se s odredbama ovog Statuta u roku od &est mjeseci od dana
nyegovog stupanja na snagu.

= z~ice Zajednice uskladit ¢e svoje akte s odredbama ovog Statuta u zakonskom roku.
Clanak 90.

Ovaj Statut stupa na snagu s danom dono3enja, a primjenjuje se s danom ovjere nadleznog
ureda drzavne uprave.

Tumatenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Zajednice.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut od 26. ozujka 2015. godine, kao i
lzmjene i dopune Statuta od 08. travnja 2016. godine

U Beli§éu, 17.03.2022.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU

KLASA: UP/1-230-03/22-01/272
URBROJ: 2158-21-02/09-22-3
Valpovo, 28. ozujka 2022.

UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE,
OVJERAV A DA JE OVAJSTATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.




